
 									          Załącznik nr 3
 


         OŚWIADCZENIE
                           
 kandydata na przetwarzanie danych osobowych 
oraz zezwolenia na wykorzystanie wizerunku



W myśl postanowień art. 6 ust. 1 lit. a, art. 7 i art. 8 ust. 1 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych), dziennik Urzędowy UE L119/1, 04/05/2016 [RODO] 

Ja ……………………………………………………………………………………………… 

oświadczam, że: 
1. W myśl postanowień art. 13 ust. 1 i 2 RODO otrzymałam(em) od Administratora danych tj.; Państwowe Gospodarstwo Leśne Lasy Państwowe Nadleśnictwo Złoty Potok  z siedzibą w Złotym Potoku, ul. Kościuszki 2, 42-253 Janów, informację o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby przeprowadzenia procedury naboru do pracy. 
2. Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Administratora danych tj; Państwowe Gospodarstwo Leśne Lasy Państwowe Nadleśnictwo Złoty Potok  z siedzibą w Złotym Potoku, ul. Kościuszki 2, 42-253 Janów, moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy (w tym szczególnej kategorii danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO - jeśli znajdują się w zakresie tych danych) dla potrzeb niezbędnych do przeprowadzenia procedury naboru do pracy.
3. W przypadku wyrażenia zgody przyjmuję do wiadomości, że mogę ją wycofać w każdym czasie, informując o tym Przetwarzającego na piśmie (wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem). 



………………………………………………                                                                ……………………………………………..
                   (data)							             (podpis)




